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Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
СЕКТОР КУЛЬТУРИ

наказ
	11    січня 
	2019 року
	   м. Новгород-Сіверський


     
	       № 6/5


Про впорядкування умов 

оплати праці працівників культури 

на основі Єдиної тарифної сітки  

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня             2002 року №1298 «Про оплату праці працівників на основі єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати  праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами та доповненнями) та з метою упорядкування оплати праці працівників закладів культури району          н а к а з у ю:
1. Встановити з 01 січня 2019 року посадові оклади працівникам закладів культури Новгород-Сіверського району, визначені у Додатку даного наказу.

2. Централізованій бухгалтерії сектору культури районної державної адміністрації провести необхідні зміни у нарахуванні заробітної плати відповідно до пункту 1 даного наказу та довести до відома голів виконкомів сільських рад.

3. Вважати таким, що втратив чинність, наказ сектору культури   районної державної адміністрації від 12.01.2018 №4/4 «Про впорядкування умов оплати праці працівників закладів культури на основі Єдиної тарифної сітки».
4. Контроль за виконання даного наказу залишаю за собою.
Завідувач сектору






Н. МАТВІЮК
Додаток 

                                                                                
до наказу сектору культури

                                                                       районної державної адміністрації

                                                                                 11 січня 2019 року №  6/5

Сільські  Будинки  культури

	№
	Назва закладу
	Директор
	Художній керівник
	Прибиральниця
	Кочегар 

	
	
	тарифний 

розряд
	оклад
	тарифний 

розряд
	оклад
	1
	оклад
	тарифний 

розряд
	оклад

	1
	Блистівський
	12
	4073,00
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	
	

	2
	Биринський
	12
	4073,00
	
	
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	3
	Б.Вороб’ївський
	12
	4073,00
	
	
	1
	1921,00
	2
	2094,00

	4
	Вороб’ївський
	12
	4073,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	5
	Горківський
	10
	3496,00
	8
	3150,00
	1
	1921,00
	
	

	6
	Дігтярівський
	10
	3496,00
	8
	3150,00
	1
	1921,00
	
	

	7
	Кам.Слобідський
	10
	3496,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	8
	Грем’яцький
	10
	3496,00
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	2
	2094,00

	9
	Команський
	10
	3496,00
	
	
	
	
	
	

	10
	Кудлаївський
	13
	4361,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	11
	Лизунівський
	12
	4073,00
	
	
	
	
	
	

	12
	Лісконогівський
	10
	3496,00
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	
	

	13
	Ларинівський
	11
	3784,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	14
	Мамекинський
	10
	3496,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	15
	М.Слобідський
	10
	3496,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	16
	Орлівський
	12
	4073,00
	8
	3150,00
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	17
	Попівський
	10
	3496,00
	
	
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	18
	Пушкарівський
	10
	3496,00
	8
	3150,00
	1
	1921,00
	
	

	19
	Печенюгівський
	12
	4073,00
	10
	3496,00
	
	
	
	

	20
	Смяцький
	11
	3784,00
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	21
	Студинський
	13
	4361,00
	8
	3150,00
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	22
	Стахорщинський
	10
	3496,00
	
	
	1
	1921,00
	
	

	23
	Чайкинський
	10
	3496,00
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	3
	2267,00


Сільські клуби

	№
	Назва закладу
	Завідувач клубом
	Прибиральниця
	 Кочегар

	
	
	тарифний 

розряд
	оклад
	
	

	
	
	
	
	тарифний

розряд
	оклад
	тарифний

розряд
	оклад

	1.
	Бучківський
	10
	3496,00
	
	
	
	

	2.
	Бугринівський
	10
	3496,00
	
	
	
	

	3.
	Будищанський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	4.
	Троїцький
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	5.
	Дробишевський
	9
	3323,00
	
	
	
	

	6.
	К.Хутірський
	10
	3496,00
	
	
	
	

	7.
	Ковпинський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	8.
	Слобідський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	9.
	Гнатівський 
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	10
	Леньківський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	11
	Мурав’ївський
	10
	3496,00
	
	
	
	

	12
	Рогівський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	13
	Полюшкинський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	1
	1921,00

	14
	Фаївський
	10
	3496,00
	1
	1921,00
	
	

	15
	Об’єднанський
	11
	3784,00
	1
	1921,00
	
	

	16
	Шептаківський 
	9
	3323,00
	1
	1921,00
	
	


Новгород-Сіверський районний Будинок культури

 Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області

	№
	Назва посади
	Кількість

одиниць
	Розряд
	Ставки
	Примітки

	
	
	
	
	
	Вислугу років
	Надбавки/ доплати

	1
	Директор
	1
	14
	4649,00
	 + 30% 
	

	2
	Художній керівник
	1
	10
	3496,00
	 
	

	3
	Інженер 
	1
	6
	2785,00
	
	

	4
	Технік 
	1
	5
	2613,00
	
	

	5
	Машиніст сцени
	1
	3
	2267,00
	
	

	6
	Керівник народного клубу декоративно-прикладного мистецтва
	1
	10
	3496,00
	+ 10% 
	+ 10%

	7
	Костюмер
	1
	5
	2613,00
	
	

	8
	Завгосп
	1
	8
	3150,00
	
	

	9
	Двірник
	1
	1
	1921,00
	 
	

	10
	Слюсар-сантехнік
	2
	2
	2094,00
	
	

	11
	Водій 
	1
	3
	2267,00
	
	+ 25%

	12
	Провідний методист
	1
	11
	3784,00
	+ 30%
	

	13
	Методисти
	3


	9


	3323,00
	+ 10% 

+ 20%
	

	14
	Керівник народного самодіяльного колективу
	1

1

1
	10-хор.

10-дух.

10-нар.ін.
	3496,00
	+ 30%

+ 30%
	+ 10%

+ 10%

	15
	Сторож
	3
	1


	1921,00
	
	+ 40%

	16
	Прибиральниця
	2

3
	2

1
	2094,00

1921,00
	
	+ 10%

+ 10%


Централізована бухгалтерія сектору культури Новгород-Сіверської районної державної адміністрації Чернігівської області 

	№
	Назва посади
	Кількість одиниць
	Розряд
	Ставка
	Примітки

	1
	Головний бухгалтер
	1
	10
	3496,00
	

	2
	Бухгалтер
	3
	8
	3150,00
	


Новгород-Сіверська районна централізована бібліотечна система                                       Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області

	№
	Назва посади
	Кількість  одиниць
	Розряд 
	Ставка 
	Доплата %
	Примітка 

	1
	Директор 
	1
	13
	4361,00
	30%

1308,30
	+30% доп.за вислугу років

	2
	Провідний бібліотекар відділу обробки
	1


	11


	3784,00
	10%

378,40
	+30% доп.за вислугу років



	3
	Бібліотекар 

І категорії


	1

2

2

1

1

1

1

1

1

1

1
	11

11

11

11

10

10

9

9

9

9

8
	3784,00

3784,00

3784,00

3784,00

3496,00

3496,00

3323,00

3323,00

3323,00

3323,00

3150,00
	10%

378,40

5%

378,40

5%

283,80

5%

141,90

10%

349,60

5%

87,40

10%

332,30

5%

166,15

5%

124,61

5%

83,08

5%

78,75
	Доплата за вислугу років

згідно з тарифікаційним списком

	4
	Завідувач районної дитячої бібліотеки
	1


	11
	3784,00
	10%

378,40
	+30% доп.за вислугу років

	5
	Провідний бібліотекар
	1
	10
	3496,00
	10%

349,60
	+30% доп.за вислугу років



	6
	Провідний методист
	1
	12
	4073,00
	10%

203,65
	

	7
	Методист 

І категорії
	1
	11
	3784,00
	10%

378,40
	+10% доп.за вислугу років

	8
	Бібліограф 

І категорії
	1
	11
	3784,00
	10%

378,40
	+30% доп.за вислугу років

	9
	Бібліограф 


	1
	9
	3323,00
	10%

332,30
	+30% доп.за вислугу років



	10
	Бібліотекар 

ІІ категорії
	1

1

1

1
	10

9

9

9
	3496,00

3323,00

3323,00

3323,00
	5%

160,35

124,61

83,08

83,08
	+10% доп.за вислугу років

+30% доп.за вислугу років

+30% доп.за вислугу років

+10% доп.за вислугу років

	11
	Бібліотекар
	1/1

1/0,5

2/2

3/2,25

9/4,5
	9

9

8

8

8
	3323,00

3323,00

3150,00

3150,00

3150,00
	10%

332,30

5%

83,08

157,50

118,13

78,75
	Доплата за вислугу років згідно з тарифікаційним списком

	12
	Інженер
	1/0,5
	9
	3323,00
	
	

	13
	Прибиральниця
	1/0,75

1/0,5
	2

1
	2094,00

1921,00
	
	


Кількість постійно діючих протягом року клубних формувань

	№
	Типи клубних закладів
	Групи  по оплаті праці



	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV

	1
	РБК
	17-18
	15-16
	13-14
	11-12

	2
	СБК
	10-11
	8-9
	6-7
	4-5

	3
	СК
	7-8
	5-6
	3-4
	2-3


Кількість дозвіллєвих об’єктів
	№
	Типи клубних закладів
	Групи по оплаті праці



	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV

	1
	РБК
	10
	9
	8
	7

	2
	СБК
	6
	5
	4
	3

	3
	СК
	4
	3
	2
	1


Показники для віднесення до груп за оплатою праці керівних працівників бібліотек та

Централізованих бібліотечних систем

	№
	Групи за оплатою праці
	Середньорічна кількість користувачів бібліотек 

(тис. чол.)
	Середньорічна кількість видачі документів

 (тис. прим.)

	1
	І
	Понад 75
	Понад 1500

	2
	ІІ
	Від 50 до 75
	Від 1050 до 1500

	3
	ІІІ
	Від 25 до 50
	Від 525 до 1050

	4
	ІV
	Від 10 до 25
	Від 210 до 525


