Зміни
До Колективного договору між адміністрацією та трудовим колективом Комунального підприємства «Семенівське» Семенівської міської ради

Розділ 3. ОПЛАТА ПРАЦІ , ГАРАНТІЇ І КОМПЕНСАЦІЇ доповнити пунктом 3.23:
У зв’язку з виробничою необхідністю керівництво підприємства має право залучати до роботи в вихідні або святкові дні працівників підприємства з оплатою праці відповідно до статті 72 КЗпП України, а саме:  робота у вихідний день може компенсуватись, за згодою сторін: наданням іншого дня відпочинку або у грошовій формі у подвійному розмірі.

Розділ 3. ОПЛАТА ПРАЦІ , ГАРАНТІЇ І КОМПЕНСАЦІЇ доповнити пунктом 3.24:
За виконання особливо важливих завдань керівництва підприємства працівникам може виплачуватись одноразова грошова винагорода розмір якої встановлюється окремо в кожному конкретному випадку та прописується в наказі керівника.
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