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УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

     09 червня 2015 року               м. Новгород-Сіверський

          
№ 160
Про програму запобігання та 
протидії корупції у 
Новгород-Сіверському районі

до 2017 року

На виконання законів України «Про запобігання корупції», «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційну стратегію) на 2014-2017 роки», пункту 1 статті 13, пункту 1 статті 25 «Про державні місцеві адміністрації», розпорядження голови обласної державної адміністрації від 20 травня 2015 року №237 «Про програму запобігання та протидії корупції у Чернігівській області до 2017 року» 

1. Затвердити програму запобігання та протидії корупції у Новгород-Сіверському районі до 2017 року, що додається.

2. Затвердити перелік завдань і заходів програми запобігання та протидії корупції у Новгород-Сіверському районі до 2017 року, що додається.

3. Рекомендувати сільським радам забезпечити з урахуванням специфіки роботи підготовку та затвердження програми запобігання та протидії корупції в органах  місцевого самоврядування району до 2017 року.

4. Сільським головам, керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:


1) Забезпечити виконання програми запобігання та протидії корупції, затвердженої цим розпорядженням, за рахунок і в межах видатків, передбачених у відповідних бюджетах.


2) Подавати у відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації щорічно до 01 липня, 01 жовтня, 01 квітня та 01 лютого інформацію про стан виконання програми запобігання та протидії корупції. 
4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації Разумейко Н.В.
Голова районної
державної адміністрації                                                            О.В.Мовчан

ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження  голови районної державної адміністрації
09 червня 2015 року № 160
ПРОГРАМА

запобігання корупції та протидії у Новгород-Сіверському районі до 2017 року

м. Новгород-Сіверський
2015 рік

І. ПАСПОРТ

Програми запобігання корупції у Новгород-Сіверському районі  до 2017 року

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Закони України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційну стратегію) на 2014-2017 роки», «Про запобігання корупції», розпорядження голови обласної державної адміністрації  від 20 травня  2015 року №237 «Про програму запобігання та протидії корупції у Чернігівській області до 2017 року» 

	3.
	Розробник Програми
	Відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації

	4.
	Відповідальні виконавці Програми
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації, сільські ради  

	5.
	Учасники Програми
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації, виконкоми сільських рад 

	6. 
	Термін реалізації Програми
	До 2017 року

	7.
	Загальні обсяги фінансування
	  -


ІІ. Мета Програми

Метою Програми є впровадження механізмів зменшення рівня корупції в районі серед державних службовців, посадових осіб органів місцевого самоврядування та інших осіб, уповноважених на виконання функцій держави відповідно до законів України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні на 2014-2017 роки», «Про запобігання корупції», Плану заходів з впровадження Ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд», затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 липня 2012 року № 514-р.

ІІІ. Способи і шляхи розв’язання проблеми

· Визначення причин і умов, що сприяють виникненню корупції, усуненню факторів, що призводять до її виникнення та негативних наслідків;

· визначення основних напрямів діяльності у сфері запобігання корупції;

· підвищення рівня довіри громадян до органів державної влади і органів місцевого самоврядування;

· упровадження системи моніторингу ефективності антикорупційних заходів.

ІV. Очікувані результати, ефективність Програми


Виконання завдань дасть змогу:

· підвищити ефективність системи запобігання корупції;

· знизити рівень корупції в органах державної влади і органах місцевого самоврядування;

· зменшити обсяги тіньової економіки;

· формувати у громадськості позицію із запобігання корупції.

V. Обсяги та джерела фінансування


Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів районного бюджету, бюджету сільських рад та інших джерел, не заборонених законом бюджетів у межах видатків, передбачених головному розпоряднику бюджетних коштів, відповідальному за виконання заходів і завдань Програми.
	Джерело фінансування
	Обсяг фінансування, усього тис. грн
	За роками виконання

	Районний бюджет
	
	2015 
	2016
	2017
	усього

	Бюджети сільських рад
	
	-
	-
	-
	-

	
Усього
	-
	-
	-
	-
	-


ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження  голови 
районної державної адміністрації

червня 2015 року № 
ПЕРЕЛІК

завдань і заходів Програми запобігання корупції у Новгород-Сіверському районі до 2017 року

	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Зміст заходів Програми з виконання завдання
	Відповідальні за виконання
	Строк виконання
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування за роками виконання (тис. грн)
	Очікуваний результат від виконання заходу

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	усього
	2015
	2016
	2017
	

	1. Організація забезпечення доброчесності на державній службі та на службі в органах місцевого самоврядування
	1.1. Проводити роз’яснювальну роботу серед співробітників структурних підрозділів щодо заборон і обмежень, установлених антикорупційним законодавством, та відповідальності за корупційні правопорушення; обговорення в колективах випадків притягнення до відповідальності співробітників місцевих органів виконавчої влади і резонансних справ за фактами корупції.
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи, відділ організаційно-кадрової роботи, юридичний відділ апарату районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	2015-2017 роки
	
	-
	-
	-
	-
	Зменшення випадків скоєння державними службовцями корупційних правопорушень

	
	1.2. Забезпечувати виконання правил етичної  поведінки особами, уповноваженими на виконання функції держави та місцевого самоврядування.
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, виконавчі комітети 
	2015-2017 роки
	
	-
	-
	-
	-
	Недопущення випадків  порушення трудової дисципліни, порушень взаємовідносин «службовець – громадянин»

	
	1.3. Проводити аналіз скарг і звернень фізичних  та юридичних осіб стосовно порушення вимог антикорупційного законодавства.
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи, відділ організаційно-кадрової роботи, юридичний відділ апарату районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад.  
	2015-2017 роки
	
	-
	-
	-
	-
	Зменшення випадків втягування державних службовців у корупційну діяльність

	2. Залучення громадськості до реалізації державної політики у сфері запобігання  корупції.
	2.1. Вживати заходи для покращання взаємодії з інститутами громадянського суспільства в частині проведення консультацій з громадськістю при прийнятті рішень з актуальних питань для району, сприяння проведенню громадської експертизи діяльності органів виконавчої влади.
	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	2015-2017 роки
	
	-
	-
	-
	-
	Створення прозорої системи прийняття управлінських рішень

	
	2.3. Забезпечувати проведення правової експертизи проектів нормативно-правових актів районної державної адміністрації, її структурних підрозділів, сільських рад щодо надання пільг, переваг окремим суб’єктам господарювання, а також делегування повноважень органів виконавчої влади або органів місцевого самоврядування та розміщення зазначених проектів на офіційних веб-сайтах відповідних органів з метою їх громадського обговорення.


	Юридичний відділ апарату районної державної адміністрації, сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату 

районної державної адміністрації
	Постійно
	
	-
	-
	-
	-
	Підвищення якості підготовки рішень з важливих питань державного і суспільного життя з урахуванням громадської думки, створення умов для участі громадян у розробленні проектів таких рішень



	
	2.4. надавати пропозиції до  плану-графіка підвищення рівня професійної компетентності державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування передбачати навчання зазначеної категорії осіб з питань взаємодії з громадськістю у процесі формування і реалізації державної і регіональної політики.


	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації, сільські ради
	Щорічно
	
	-
	-
	-
	-
	Удосконалення механізму врахування думки громадськості

у процесі формування і реалізації державної і регіональної політики

	3. Реформування системи державного управління та адміністративних процедур
	3.1. Продовжити роботу із запровадження системи електронного документообігу та електронного цифрового підпису в районній державній адміністрації 
	Загальний відділ апарату районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації
	Грудень 2015 р.
	
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня об’єктивності та прозорості прийняття органами державної влади рішень

	
	3.2. Забезпечити функціонування, ведення та своєчасне оновлення веб-сторінок, що містять інформацію, необхідну для отримання адміністративних послуг.

 
	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громад кістю апарату районної державної адміністрації
	Грудень 2015 р.

постійно
	
	-
	-
	-
	-
	Підвищення прозорості владних інституцій на місцевому рівні

	4. Поліпшення умов доступу фізичних, юридичних осіб та об’єднань громадян до інформації про діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування.
	4.1. Розробити та запровадити у повсякденну діяльність механізм зворотного зв’язку з громадськістю щодо повідомлень про факти корупційних правопорушень у регіоні або галузі.
	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громад кістю апарату районної державної адміністрації
	Упродовж дії Програми
	
	-
	-
	-
	-
	Зменшення кількості випадків втягування державних службовців у корупційну діяльність

	
	4.2. Забезпечити проведення аналізу практичної реалізації положень Закону України «Про доступ до публічної інформації» та надання для подальшого узагальнення до обласної державної адміністрації.

	Структурні підрозділи районної державної адміністрації
	Січень 2015 

січень 2016

січень 2017
	
	-
	-
	-
	-
	Удосконалення механізму доступу громадян до прийняття управлінських рішень

	5. Удосконалення антикорупційної експертизи
	5.1. Забезпечити громадськості безперешкодний доступ для ознайомлення з усіма проектами нормативно-правових актів, що видаються органом.
	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громад кістю апарату районної державної адміністрації
	Постійно
	
	-
	-
	-
	-
	Зниження можливостей закладення корупційних ризиків в нормативно-правові акти

	6. Формування громадської підтримки дій влади у запобіганні і протидії корупції
	6.1. Організувати висвітлення в засобах масової інформації антикорупційних заходів, що вживаються органами виконавчої влади з метою формування негативного ставлення громадян до проявів корупції і залучення їх до участі в антикорупційній діяльності.


	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

апарату районної державної адміністрації
	Постійно
	
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня нетерпимості у суспільстві до будь-яких проявів корупції 

	
	6.2. Розроблення та запровадження на каналі місцевого телебачення та радіо, у друкованих ЗМІ відео- та аудіоматеріалів, статей з питань  запобігання корупційним проявам при обслуговуванні громадян в органах державної влади, правоохоронних органах, комунальних закладах, медичних та освітніх установах, надання конкретних порад громадянам з питання шляхів уникнення втягування в корупцію.


	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації, редакція газети «Сіверський край» (за згодою), ДО РДТРК «Сіверська» 
	2015-2017 роки
	
	-
	-
	-
	-
	Формування негативного ставлення громадян до проявів корупції

	7. Зниження рівня корупції у приватному секторі.
	7.1. Із залученням громадських організацій відповідного спрямування організувати роботу щодо поширення знань про антикорупційне законодавство серед представників громадськості. 


	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації 
	Постійно
	
	-
	-
	-
	-
	Покращання правової освіти населення, в першу чергу антикорупційного спрямування
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