PAGE  
2


[image: image1.png]



УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

29   січня   2013  року               м.Новгород-Сіверський                             № 20




Про  стан виконавської дисципліни
в апараті райдержадміністрації, її структурних 

підрозділах щодо виконання законів України, 

актів і доручень Президента України, постанов

Кабінету Міністрів України, розпоряджень голів

обласної, районної державних адміністрацій 

у 2012 році
Аналіз стану виконавської дисципліни засвідчив, що протягом звітного періоду в управліннях, відділах і структурних підрозділах райдержадміністрації здійснювались організаційні та практичні заходи з удосконалення системи роботи з документами, спрямовані на зміцнення виконавської дисципліни,  підвищення відповідальності за своєчасне виконання актів законодавства, указів, доручень та розпоряджень Президента України, Кабінету Міністрів України, доручень та розпоряджень голів обласної, районної державних адміністрацій, запитів та звернень депутатів усіх рівнів.
За поточний рік в управліннях, відділах, секторах апарату, структурних підрозділах райдержадміністрації покращився рівень вимогливості до підлеглих щодо забезпечення якісного виконання документів у визначені терміни. Не виконаних в установлені терміни завдань, що контролювались сектором, немає; виконаних із запізненням 2 (управління праці та соціального захисту населення, економіки та розвитку інфраструктури райдержадміністрації), це на 6 менше минулого року. Зменшилось у 2 рази подання інформацій у останній день контрольного терміну, таких випадків було 4 ( 2 - управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, по 1-відділи містобудування та архітектури райдержадміністрації, Держкомзему в районі). Не порушувались терміни надання відповідей на звернення депутатів усіх рівнів.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
З метою безумовного виконання вимог Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень та доручень голів обласної  і районної державних адміністрацій, запитів та звернень депутатів усіх рівнів щодо зміцнення виконавської дисципліни,  посилення персональної відповідальності керівників за доручену ділянку роботи, з урахуванням пропозицій, висловлених на засіданні Колегії райдержадміністрації:
1. Довідку сектору контролю апарату райдержадміністрації про стан виконавської дисципліни в апараті райдержадміністрації, її структурних  підрозділах щодо виконання законів України, актів і доручень Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, розпоряджень голів обласної, районної державних адміністрацій у 2012 році, взяти до відома. Направити управлінням, відділам, секторам, структурним підрозділам райдержадміністрації  для опрацювання і вжиття заходів, спрямованих на недопущення у подальшій роботі зазначених недоліків.  
2. Першому заступнику, заступникам голови, керівнику апарату райдержадміністрації, керівникам управлінь, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації:

1) Забезпечити неухильне своєчасне виконання завдань, визначених актами і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями голів обласної,  районної державних адміністрацій, належне реагування на запити і звернення депутатів усіх рівнів.
2) Провести роботу щодо недопущення в подальшому надання інформацій про виконання контрольних документів із порушенням визначених термінів та в останній день інформування.

3) Звернути увагу на необхідність: своєчасного письмового інформування про виконання доручень голови райдержадміністрації, поліпшення якісної підготовки проектів розпорядчих документів.

4)  Забезпечити належне ведення «Папок контролю» та вчасне реагування на надані пропозиції щодо зняття з контролю розпоряджень голови райдержадміністрації.
           3.  Керівникам управлінь, відділів, структурним підрозділам районної державної адміністрації у першій декаді лютого 2013 року провести наради, де розглянути питання про стан виконавської дисципліни та заходи щодо її зміцнення, інформувати  райдержадміністрацію про проведену роботу. 
4.    Сектору контролю апарату райдержадміністрації:

І) Забезпечити контроль за станом виконавської дисципліни.
2)   На виконання доручення Президента України від 14.05.2010 № 1-1/919, доручення Прем'єр-міністра України від 02.07.2010 № 40056/0/1-10 щодо неухильного виконання завдань, визначених актами і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, голів обласної, районної державних адміністрацій вжити вичерпних заходів з виконання поставлених завдань у визначені терміни, підвищення відповідальності посадових осіб та забезпечити щоквартальний розгляд питання виконавської дисципліни на засіданні Колегії райдержадміністрації.
3) Удосконалити практику проведення перевірок щодо фактичного виконання документів.

5. Попередити заступника голови, начальника управління агропромислового комплексу райдержадміністрації Косенка М.М., начальників відділів райдержадміністрації: у справах сім’ї, молоді та спорту Чугаєву Н.М., з питань надзвичайних ситуацій Жеребка В.М., завідувачів секторів апарату райдержадміністрації: з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації Шевцова Г.В., з питань діяльності правоохоронних органів, оборонної та мобілізаційної роботи Азаренка О.М., про їх персональну відповідальність за виконання документів у встановлені терміни та своєчасне інформування сектор контролю апарату райдержадміністрації про виконання контрольних документів і зняття їх з контролю.
6. Керівникам управлінь, відділів, структурним підрозділам районної державної адміністрації про проведену роботу інформувати сектор контролю апарату райдержадміністрації до 15.02.2013.

7. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження голови райдержадміністрації від 04 травня 2012 року № 121 «Про стан виконавської дисципліни в апараті райдержадміністрації, її структурних підрозділах  щодо виконання законів України, актів і доручень Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, розпоряджень голів обласної, районної державних адміністрацій у  І півріччі 2012 року».

8. Координацію роботи з виконання розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату районної державної адміністрації згідно з розподілом обов'язків. Контроль  за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Голова  районної   

державної  адміністрації                                                                      В.М.Кауфман
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