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УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖення

 28 вересня  2012 року              м. Новгород-Сіверський                                № 269
Про результати вивчення досвіду роботи

виконавчого комітету Ковпинської 

сільської ради з реалізації делегованих 

повноважень органів виконавчої влади, 

визначених Законом України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”    
Результати вивчення досвіду роботи виконавчого комітету Ковпинської сільської ради показали, що виконкомом   проводиться робота з реалізації делегованих повноважень органів виконавчої влади, визначених Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”.
Відповідно до діючого законодавства виконкомом здійснюється контроль за роботою закладів соціально-культурної сфери, організацією на території сільської ради торговельного обслуговування населення, обслуговування підприємствами зв’язку,  приділяється увага категоріям населення, які потребують соціального захисту, проводяться роботи з благоустрою населених пунктів.

Разом з тим виконавчий комітет не в повному обсязі забезпечує реалізацію   делегованих повноважень органів виконавчої влади щодо якісного наповнення сільського бюджету, ефективного використання земельних ресурсів,  охорони навколишнього природного середовища.
Враховуючи підсумки обговорення даного питання на засіданні Колегії райдержадміністрації, керуючись статтею 35 Закону України "Про місцеві державні адміністрації", пунктом 5 статті 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні":
1. Роботу виконавчого комітету Ковпинської сільської ради з реалізації

делегованих повноважень органів виконавчої влади визнати такою, що потребує поліпшення.
2. Ковпинському сільському голові Сбитній А.П.:

            1)   Проаналізувати висловлені на засіданні Колегії районної державної адміністрації зауваження, у тижневий термін розробити план заходів щодо усунення вказаних у роботі недоліків.
2) Організувати належну роботу щодо здійснення контролю за 
виконанням розпорядчих документів органів влади вищого рівня, рішення приймати в межах компетенції виконавчого комітету. 
  3)  Забезпечити безумовне виконання бюджетних призначень на 2012
рік у розрізі всіх джерел наповнення бюджету, надходження у повному обсязі податку на землю з громадян.
            4)  Вжити дієвих заходів щодо впорядкування правовстановлюючої

документації на земельні ділянки, що використовуються приватними підприємцями для здійснення підприємницької діяльності (до 15.12.2012).
5) Забезпечити    ефективне  використання   земель   запасу  та резерву

шляхом передачі їх в оренду фізичним і юридичним особам.
            6) Провести ремонт і благоустрій водорозбірних колонок  (до 15.10.2012).
            7)  Провести роботу з оформлення паспортів на місця видалення відходів (до 30.12.2012).
            8)  Здійснювати контроль за санітарним станом населених пунктів сільської ради, якістю питної води.    
            9)  Забезпечити належну підготовку закладів соціально-культурного призначення до опалювального періоду (до 10.10.2012).

 10) Провести ремонт приміщення Пушкарівського сільського будинку культури (до 01.11.2012).

 11) Здійснювати постійний контроль за станом надання платних послуг закладами культури, забезпечити виконання планових показників (до 01.12.2012).

 12) Завести Реєстр об’єднань громадян та Книгу обліку громадських організацій. Визначити відповідальну особу за легалізацію об’єднань громадян, забезпечити направлення її на стажування до районного управління юстиції (до 10.10.2012). 
 13) Запропонувати розглянути  на засіданні виконкому   у   жовтні    2012 року питання щодо реалізації делегованих повноважень органів виконавчої влади та усунення недоліків, на які вказано на засіданні Колегії райдержадміністрації. 
14) Про виконання розпорядження голови райдержадміністрації проінформувати відділ організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації до 15 лютого 2013 року.
 3. Звернути   увагу   сільського   голови   Сбитної А.П.  на   персональну відповідальність за стан виконавської дисципліни.

 4. Керівникам управлінь, відділів, структурних підрозділів, райдержадміністрації,   територіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади:

 1) Постійно надавати практичну допомогу виконкому Ковпинської  сільської ради з питань реалізації делегованих повноважень органів виконавчої влади. 
 2) Здійснювати до 1 лютого 2013 року щомісячний моніторинг виконання виконавчим комітетом Ковпинської сільської ради делегованих повноважень, визначених Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідні інформації до 10 числа щомісяця надсилати у відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації.
 5. Керівникові  апарату   райдержадміністрації  Разумейко Н.В. організувати проведення перевірки роботи виконкому Ковпинської сільської ради щодо усунення вказаних недоліків (ІІ квартал 2013 року).
6. Контроль   за   виконанням   даного   розпорядження   покласти на
 керівника апарату районної державної адміністрації Н.В. Разумейко.

Голова районної
державної адміністрації  
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