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УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

25 грудня 2013 року
                м. Новгород-Сіверський                                 №357
Про план роботи районної 

державної адміністрації

на І квартал 2014 року
1. Затвердити план роботи районної державної адміністрації на І квартал 2014 року, що додається.

2. Контроль та координацію роботи за реалізацією заходів, передбачених у плані роботи районної державної адміністрації на І квартал 2014 року, покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату районної державної адміністрації. 

Голова районної 
державної адміністрації                                                               В.М. Кауфман





 
ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження голови районної
державної адміністрації

25 грудня  2013 року №357
ПЛАН

роботи районної державної адміністрації

  на І квартал 2014 року

І. Засідання Колегії районної державної адміністрації

1. Січень. 
  Про стан боротьби зі злочинністю та правопорушеннями, забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян.

Відповідальні за підготовку: Разумейко Н.В., сектор з питань взаємодії з

                                               правоохоронними органами, цивільного захисту,

                                               оборонної та мобілізаційної роботи апарату 

                                               районної державної адміністрації.

Про стан виконання районної цільової Програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2017 роки.

Відповідальні за підготовку: Плотніков П.О., відділ освіти районної

                                                            державної адміністрації.

Про стан організації медичного обслуговування населення району комунальним підприємством “Новгород-Сіверський Центр надання первинної медико-санітарної допомоги”.

Відповідальні за підготовку: Плотніков П.О., центр надання первинної

                                                 медико-санітарної допомоги.

          2. Лютий (спільно з Президією районної ради).
Про підсумки  виконання Програми соціально-економічного  розвитку та бюджету району на 2013 рік, основні завдання на 2014 рік.  

          Відповідальні за підготовку: заступники голови районної державної

                                                     адміністрації згідно з розподілом обов’язків, відділ

                                                     економіки, торгівлі та інфраструктури спільно з 

                                                     іншими структурними підрозділами районної 

                                                     державної адміністрації, районними службами.

Про стан виконавської дисципліни в апараті районної державної адміністрації, її структурних підрозділах щодо виконання Законів України, актів і доручень Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, розпоряджень голів обласної, районної державних адміністрацій у 2013 році. 
Відповідальні за підготовку: Разумейко Н.В., сектор контролю апарату

                                                  районної державної адміністрації.

           3. Березень.
Про стан виконання Програми розвитку малого і середнього бізнесу на 2013-2014 роки.
Відповідальні за підготовку: Гавриленко І.І., відділ економіки, торгівлі та

                                                 інфраструктури районної державної адміністрації. 

Про стан здійснення в районі захисту прав і законних інтересів дітей.

Відповідальні за підготовку: Плотніков П.О., служба у справах дітей

                                                            районної державної адміністрації. 

Про організацію роботи з благоустрою населених пунктів району та заходи щодо його покращання.

Відповідальні за підготовку: Гавриленко І.І., відділи районної державної

                                                  адміністрації: житлово-комунального

                                                  господарства та будівництва, містобудування

                                                  та архітектури. 

ІІ. Наради, засідання комісій, інших консультативно-дорадчих органів.  
Щотижневі наради із заступниками голови районної державної адміністрації, керівниками окремих управлінь, відділів  структурних підрозділів районної державної адміністрації з питань виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови обласної державної адміністрації, власних розпоряджень, доручень, розв’язання поточних проблем соціально-економічного розвитку району.


Щотижневі наради з керівниками правоохоронних органів з актуальних питань протидії  корупції, боротьби з організованою злочинністю.

Щомісячні наради з керівниками структурних підрозділів районної державної адміністрації з питань роботи зі зверненнями громадян.



                                         Проводить  Кауфман В.М.

 Щоквартальні наради з керівниками промислових підприємств з питання виконання завдань Програми соціально-економічного розвитку району на 2014 рік.

           Щомісячні наради за результатами моніторингу надходжень податкових платежів.

 Щомісячні наради з керівниками житлово-комунальних підприємств з питань розрахунків за спожиті енергоносії,  житлово-комунальні послуги.

           Щомісячні наради з питань введення в експлуатацію житлових будинків.
                                        Проводить Гавриленко І.І.

Щотижневі наради з керівниками підприємств, що входять до складу агропромислового комплексу.




         Проводить Косенко М.М.
           Щотижневі наради з керівниками управлінь, відділів,  інших структурних підрозділів районної державної адміністрації з розв’язання поточних проблем соціально-економічного розвитку району.

                                      Проводять перший заступник, заступники голови згідно з 
                                                        розподілом обов’язків, керівник апарату районної

                                                        державної адміністрації 

Щомісячні наради з керівниками відділів, управлінь, інших структурних підрозділів районної державної адміністрації з питання виконавської дисципліни щодо виконання розпорядчих документів органів влади вищого рівня, власних розпоряджень.      

                                       Проводить Разумейко Н.В.

Січень

 Про підсумки роботи відділів, управлінь, структурних підрозділів райдержадміністрації за 2013 рік.


                                    Проводять заступники голови, керівник апарату 

                                                                 районної державної адміністрації згідно з
                                                                 розподілом обов’язків

           Про стан додержання цінової політики на продовольчому ринку району. 

 Про стан впровадження енергозберігаючих технологій в житлово-комунальній сфері. 

                                               Проводить Гавриленко І.І.
          Про стан виконання умов, визначених соціальними угодами.
Про стан виконання показників сільськогосподарської виробничої програми в районі.

                                     Проводить Косенко М.М.                                     
 Про підготовку та відзначення Дня Соборності України.





       Проводить Плотніков П.О.
 Про підготовку звіту голови районної державної адміністрації про виконання повноважень, наданих законом України “Про місцеві державні адміністрації”, за 2013 рік.
  Про стан виконавської дисципліни в управліннях, відділах, інших структурних підрозділах районної державної адміністрації.

                                      Проводить Разумейко Н.В. 
Лютий
Про аналіз оцінки результатів діяльності районної державної адміністрації.     Про стан інноваційно-інвестиційної діяльності у районі.

Про стан ринку пасажирських перевезень у районі.
                                            Проводить Гавриленко І.І.

          Про підсумки роботи агропромислового комплексу району за 2013 рік та завдання щодо стабілізації сільськогосподарського виробництва у 2014 році.

Про стан дотримання вимог законодавства з оплати праці в аграрному секторі економіки.
                                          Проводить Косенко М.М.

Про стан роботи з призначення і виплати пільг на тверде паливо та скраплений газ. 


Про підготовку та відзначення Дня захисника Вітчизни, Міжнародного жіночого дня 8 Березня. 
Про підготовку та відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав та 25 річниці виведення військ колишнього СРСР з Республіки Афганістан.

Про підготовку та відзначення 71 річниці спалення х. Зелений Гай Орлівської сільської ради фашистськими карателями.

                                           Проводить  Плотніков П.О.
Про підготовку і проведення у районі І туру Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець”.
                                  Проводить Разумейко Н.В. 
                                                  Березень 
 Про стан сплати податків господарюючими суб’єктами.

 Про стан розрахунків у районі за спожиті енергоносії.

                                             Проводить Гавриленко І.І.
           Про підготовку і проведення комплексу весняно-польових робіт у 2014 році.
                                            Проводить Косенко М.М.
           Про організацію і проведення оздоровчої кампанії влітку 2014 року.

 Про організацію весняного призову в районі.
                                            Проводить Плотніков П.О.
Засідання комісій, робочих груп:

З питань своєчасності  і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати (щомісяця); ради по роботі з кадрами (березень);  з питань розгляду звернень громадян про надання матеріальної допомоги (у міру необхідності); з питань розвитку підприємництва (січень); з питань розгляду звернень громадян (щомісяця); з питань захисту прав дитини (щомісяця); з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення (щомісяця).

                                         Проводить Кауфман В.М.
Із здійснення аналізу фінансово-господарської діяльності найбільш збиткових підприємств (лютий); з аналізу фінансово-господарського стану підприємств, щодо яких порушено справи про банкрутство, а також тих, що знаходяться на межі банкрутства (січень); з питань забезпечення житлом військовослужбовців, звільнених у запас або відставку (у міру необхідності); з питань розрахунків за спожиті енергоносії (березень); з безпеки дорожнього руху (січень); з контролю за діяльністю у сфері пасажирських перевезень (лютий);  

                                                            Проводить  Гавриленко І.І.                                      
З визначення багатодітних сімей, які мають право на отримання нетелів (протягом кварталу); з відбору виконавців робіт із землеустрою і оцінки земель (у міру необхідності); з визначення фізичних осіб, які мають право на часткове відшкодування втрат за установку індивідуального доїння (у міру необхідності); протиепізоотичної (березень), з питань ТЕБ та НС (щомісяця); з питань безпечної життєдіяльності населення (протягом кварталу); з питань поводження з безхазяйними відходами (у міру необхідності).





                    Проводить Косенко М.М.

Координаційної ради у справах дітей (щомісяця); по роботі із сім’ями та особами, які опинилися у складних життєвих обставинах (лютий); міжвідомчої координаційно-методичної ради з правової освіти (березень); з організації відпочинку та оздоровлення дітей, учнівської молоді (січень); з питань молодіжної політики (січень); з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми (березень); районної призовної комісії (протягом кварталу); спостережної комісії (щомісяця); з питань призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям, надання населенню пільг та субсидій (щомісяця); з питань встановлення статусу учасника війни (у міру необхідності).




                               Проводить Плотніков П.О.

Конкурсної комісії (у міру необхідності); з питань нагородження відзнаками районної державної адміністрації (у міру необхідності); з питань інформатизації району (протягом кварталу).
                                                   Проводить Разумейко Н.В. 
ІІІ.  Організаційно-масові заходи. Робота з кадрами.

 1. Звіт голови районної державної адміністрації з питань реалізації повноважень, наданих Законами України “Про місцеві державні адміністрації”,  “Про місцеве самоврядування в Україні” за підсумками роботи у 2013 році          (за окремим графіком).

 2. Проведення співбесід голови районної державної адміністрації з керівниками управлінь, відділів, інших структурних підрозділів районної державної адміністрації за результатами роботи у 2013 році (протягом кварталу).
3. Робочі поїдки керівництва районної державної адміністрації по району з

метою вивчення стану справ на місцях, здійснення контрольних функцій з виконання делегованих повноважень (за окремим графіком).

4. Забезпечити підготовку і проведення:

 виїзного дня-приймальні районної державної адміністрації і районної  ради

у селі:

 Попівка Попівської сільської ради
         березень

Відповідають:  голова, заступники голови згідно з розподілом обов’язків,
                          відділи апарату районної державної адміністрації

   днів апарату районної державної адміністрації у виконавчих комітетах:

         Кудлаївської, Об’єднанської сільських рад

                лютий

         Грем’яцької, Ковпинської сільських рад
                березень
 Відповідають: керівник апарату, відділи: організаційно-кадрової роботи,
                          юридичний, загальний, сектор  контролю апарату районної 

                          державної адміністрації  
            прямих телефонних зв’язків з населенням району:

       начальника юридичного відділу апарату  районної державної адміністрації

 
     січень

        начальника служби у справах дітей районної державної адміністрації
               лютий

        заступника голови районної державної адміністрації   

        начальника відділу містобудування та архітектури районної  державної адміністрації, головного архітектора району
    
    березень 

Відповідають: керівник апарату, юридичний відділ апарату районної державної

                         адміністрації
           зустрічі    керівництва    районної державної адміністрації   з   народними   депутатами України, життя і діяльність яких пов’язані з Новгород-Сіверщиною (протягом кварталу);
 зустрічі голови районної державної адміністрації з лідерами об’єднань
громадян, що діють на території району (січень);

зустрічі голови районної державної адміністрації з керівниками районних організацій політичних партій (січень).
Відповідають: заступник голови районної державної адміністрації, сектор

                         інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю апарату

                         районної державної адміністрації.

 5. Провести тематичні перевірки щодо виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади виконавчими комітетами місцевих рад (за окремим графіком). 

Відповідають: керівники апарату, структурних підрозділів районної державної 

                         адміністрації
6. Провести збори апарату районної державної адміністрації за підсумками

роботи у 2013 році (січень).
Відповідають: керівник апарату, відділи, сектори апарату районної державної 

                         адміністрації.
7. Узагальнити матеріали та підготувати інформацію обласній державній

адміністрації про соціально-економічну та суспільно-політичну ситуацію в районі (щомісяця до 10-го числа).
Відповідають: керівник апарату, відділ організаційно-кадрової роботи апарату
                         районної державної адміністрації.
8. Забезпечити:
 виконання завдань Національного плану дій щодо впровадження Програми економічних реформ на 2010-2014 роки “Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава” (протягом кварталу);
регулювання цін і тарифів відповідно до наданих повноважень (протягом кварталу);

 вивчення ситуації на ринку праці та виконання районної  програми 
зайнятості населення (протягом кварталу);

 здійснення контролю за реалізацією актів і доручень Президента України, постанов, розпоряджень і доручень Кабінету Міністрів України,  документів центральних органів виконавчої влади,  розпоряджень і доручень голів обласної, районної державних адміністрацій (протягом кварталу).

          проведення моніторингів:

соціально-економічного розвитку району (щомісяця);
результатів діяльності районної державної адміністрації (щокварталу);
показників   погашення   заборгованості   із   виплати   заробітної плати в 

розрізі галузей економічної діяльності (щомісяця);
показників заробітної плати в розрізі галузей економічної діяльності (щомісяця);

районних ЗМІ щодо висвітлення діяльності керівництва районної державної адміністрації та актуальних питань життєдіяльності району (щотижня);

          вивчення стану додержання державних мінімальних гарантій в оплаті праці на підприємствах, в установах, організаціях району (щомісяця);

          призначення та фактичного фінансування допомоги сім’ям з дітьми, державної соціальної допомоги дітям-інвалідам та інвалідам з дитинства, малозабезпеченим сім’ям, тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину, допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення прийомним батькам за надання соціальних послуг у прийомних сім’ях, одноразової винагороди жінкам, яким присвоєно почесне звання “Мати-героїня” (щомісяця);
            забезпеченості місцевих бюджетів району асигнуваннями на оплату праці працівників бюджетних установ та її виплати (протягом кварталу);

  цін на основні продовольчі товари (щоденно);
  роботи агропромислового комплексу району (щомісяця);
  надходжень до районного бюджету  (щоденно);
  організації соціального обслуговування та надання соціальних  послуг пенсіонерам, одиноким непрацездатним громадянам та інвалідам (протягом кварталу).
Відповідають: заступники голови, керівник апарату районної державної 

                         адміністрації згідно з розподілом обов’язків, структурні підрозділи

                         районної державної адміністрації.
9. Забезпечити проведення:

           нарад з головними зоотехніками сільськогосподарських підприємств району з питання складання статистичної звітності (щомісяця);

           звітних зборів у сільськогосподарських підприємствах (січень);

 
 наради з керівниками закладів освіти району (січень);

           наради з керівниками дошкільних навальних закладів району (березень);

 
 семінару з керівниками навчальних закладів з питань корпоративного управління сучасною школою (січень);

 обстежень матеріально-побутових умов проживання ветеранів війни, інвалідів різних категорій (щомісяця);


 перевірок стану роботи зі зверненнями громадян у:

                 службі у справах дітей (лютий),

                 управлінні соціального захисту населення районної державної адміністрації (березень);  


перевірки готовності місцевих рад до безперебійного пропуску льодоходу та весняних паводків (лютий);

перевірки умов утримання та виховання дітей у Новгород-Сіверській державній гімназії (лютий); 

          наради з прцівниками закладів культури за підсумками роботи у 2013 році (лютий);

привітання багатодітних матерів, які народили та виховали 7 і більше дітей (березень);

навчання щодо дій органів управління та сил територіальної підсистеми ЄДС НС району у період загрози та виникнення весняної повені (березень);

засідання Колегії відділу освіти райдержадміністрації (березень);           

          семінару з директорами начальних закладів району (березень);

          засідання ради відділу культури районної державної адміністрації (січень, березень); 

творчого звіту колективів художньої самодіяльності Новгород-Сіверського району “Співаймо шану Кобзареві!” (лютий);
 районного семінару бібліотечних працівників (березень);

 державної атестації Бучківської зош І-ІІ ступенів (березень);

 районного етапу ІІІ обласного конкурсу на кращий Інтернет-сайт дошкільного навчального закладу (березень);

  науково-теоретичної конференції “Виховання ціннісного ставлення до природи у педагогічній спадщині К.Д.Ушинського” (березень);

           перевірки умов утримання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в сім’ях опікунів, піклувальників, прийомних сім’ях (протягом кварталу);

           профілактичних рейдів „Вулиця”, „Вокзал”, „Підліток” (протягом кварталу);

           відвідування за місцем проживання та навчання дітей, які перебувають на обліку у ССД (протягом кварталу).

11. Забезпечити проведення заходів: 
чемпіонату району з міні-футболу (протягом кварталу);

відкритого районного турніру з міні-футболу (січень);

районного турніру з шахів (січень-лютий);

першості району з більярду (січень);

відкритого районного чемпіонату з боксу (січень);

чемпіонату району з волейболу (січень-лютий);

участь  у Чемпіонаті області з міні-футболу (січень, лютий); 

тематичної програми “Соборна та єдина, сонцесяйна моя Україна” до Дня Соборності України (січень);
тематичного вечора “Відлуння афганського грому” до 25-ї річниці виводу радянських військ з Афганістану (лютий);

 спортивно-масових заходів до Дня  захисника вітчизни (лютий);
 тематичного вечора до Дня захисника Вітчизни “Вітчизну рідну свято бережемо!” (лютий); 
 І туру конкурсу “Юні музики” (лютий);

 засідання за “круглим столом”, присвяченого дню народження С.Русової (лютий);

 святкової програми, присвяченої 8 Березню (березень);

 районного конкурсу “Жінка року” (березень);

 літературно-музичного свята, присвяченому 220-річчю від дня народження Т.Г.Шевченка (березень);

 мітингу-реквієму до 71-ї річниці спалення х. Зелений Гай Орлівської сільської ради (березень); 

з нагоди:

Дня Соборності України (22 січня);

          Дня пам’яті Героїв Крут (29 січня);


з нагоди 350-річчя загибелі І.Богуна (лютий);

Дня захисника вітчизни (23 лютого);


Міжнародного жіночого дня 8 Березня (8 березня);

 
Дня працівників житлово-комунального господарства та побутового обслуговування населення (березень);

Дня землевпорядника (березень);

Дня Служби безпеки України (25 березня). 

Відповідають: заступники голови, керівник апарату районної державної 

                        адміністрації згідно з   розподілом обов’язків, структурні

                        підрозділи районної державної адміністрації, виконкоми міської, 

                        сільських рад.

12. По роботі з кадрами: 

   проаналізувати якісний склад державних службовців в апараті, структурних підрозділах районної державної адміністрації, внести пропозиції щодо вдосконалення кадрової роботи (протягом кварталу); 

  провести щорічну оцінку виконання державними службовцями покладених на них завдань (січень, лютий);  

            розглянути на засіданні ради по роботі з кадрами питання (березень): 

          про підсумки проведення щорічної оцінки  виконання державними службовцями покладених на них завдань, атестації державних службовців; 
            провести роботу щодо декларування доходів державними службовцями (лютий-березень); 

 
  організувати проведення у районі І туру Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець” (березень);
 забезпечити організацію проведення юридичних навчань працівників апарату, структурних підрозділів районної державної адміністрації та державних службовців (щомісяця, план складається окремо);


 вдосконалення роботи з кадровим резервом:

                залучення резервістів до участі у підготовці та проведенні  відповідних заходів;

                проведення стажування кадрового резерву (протягом кварталу);


 забезпечити участь визначених осіб у навчанні в обласному центрі 

перепідготовки та підвищення кваліфікації (згідно з планом-графіком).

Відповідають: керівник апарату  районної державної адміністрації, відділ

               організаційно-кадрової  роботи апарату районної державної

               адміністрації. 

IV. Питання взаємодії з органами місцевого самоврядування.

1.   Забезпечити:

підготовку і внесення на розгляд районної ради питань, що входять до її компетенції (протягом кварталу):

       про підсумки виконання програми економічного і соціального розвитку району на 2013 рік;

       про виконання районного бюджету за 2013 рік і використання коштів резервного фонду районного бюджету за 2013 рік;

       про встановлення розмірів грошової компенсації батькам потерпілих  дітей, які відвідують дошкільні навчальні заклади, якщо діти не перебувають на повному державному забезпеченні та розмірів відшкодувань витрат, пов’язаних з вихованням (утриманням) дітей, потерпілих від наслідків Чорнобильської катастрофи на 2014 рік;
участь працівників апарату, структурних підрозділів районної державної адміністрації у засіданнях постійних комісій районної ради (протягом кварталу, за необхідністю).

Відповідають: перший заступник голови, заступники голови, керівник апарату

                       районної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків, 

                       керівники структурних підрозділів районної державної адміністрації

2. Надавати практичну допомогу з питань підготовки і проведення засідань

виконкомів місцевих рад (щомісяця).

Відповідають: керівник апарату, відділи апарату районної державної 

                         адміністрації: організаційно-кадрової роботи, юридичний.
  3. Брати участь у проведенні сесій місцевих рад (за необхідністю).

Відповідають: заступники голови, керівники апарату,  структурних підрозділів 

               районної державної адміністрації.

           4. Надавати практичну допомогу виконавчим комітетам місцевих рад з питань виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади (за окремим графіком).

Відповідають: перший заступник голови, заступники голови, керівник апарату

                   районної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків,

                   керівники структурних підрозділів районної державної адміністрації 

5. Провести:

семінари-навчання міського, сільських голів та секретарів рад і виконкомів   (за окремо складеним планом, щомісяця);

зональні семінари з сільськими головами та секретарями рад і виконкомів   зональні семінари з питань ведення кадрової роботи (за окремим графіком, березень);

стажування новообраного Об’єднанського сільського голови у структурних підрозділах районної державної адміністрації, її апарату (січень, лютий);

виїзну розширену нараду у Грем’яцькій сільській раді з питання забезпечення соціально-культурного розвитку підвідомчої території, виконання бюджету сільської ради, інших делегованих повноважень органів виконавчої влади.
Відповідають: керівник апарату, структурні підрозділи районної державної

                         адміністрації, її апарату.
6. Брати участь у проведенні загальних зборів (сходів) громадян за місцем проживання (січень-березень).

Відповідають: заступники голови, керівники апарату,  структурних підрозділів 

               районної державної адміністрації.
7. Аналіз пропозицій та зауважень, висловлених під час проведення загальних зборів (сходів) громадян за місцем проживання з актуальних питань життєдіяльності територій, звітів сільських голів про роботу в 2013 році             (лютий-березень).

Відповідають: заступники голови, керівник апарату, відділ організаційно-кадрової

                          роботи апарату спільно з іншими структурними підрозділами

                          районної державної адміністрації.
V. Заходи ідеології державотворення.

 1. Вивчення та аналіз суспільно-політичної і релігійної ситуації в районі

(щомісяця).
           2. Визначення факторів впливу на поінформованість громадян району з питань європейської інтеграції, оцінки роботи органів влади, політичних партій, громадських організацій (щомісяця).


 3. Організувати проведення засідання Громадської ради при районній державній адміністрації (січень).

  4. Проведення інформаційної кампанії з реалізації у регіоні завдань, доручень Президента України із соціально-економічного та гуманітарного розвитку держави (щотижня, за окремо визначеною тематикою). 
Відповідають:  заступник голови районної державної адміністрації, сектор

                        інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату

                        районної державної адміністрації.

 5. Забезпечити виступи у районних ЗМІ керівництва районної державної адміністрації, керівників управлінь, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації, сільських голів з роз’ясненнями конкретних питань діяльності Президента України, Кабінету Міністрів України, місцевих органів влади щодо стабілізації соціально-економічної і суспільно-політичної ситуації  (протягом кварталу).

Відповідають: перший заступник голови, заступники голови, керівник апарату

                         районної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків,

                         сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю,

                         відділ організаційно-кадрової роботи апарату районної державної

                         адміністрації.

6. Підготовка матеріалів для оновлення розділів веб-сторінки районної 
державної адміністрації, що стосуються діяльності району (протягом кварталу).

Відповідають:  заступник голови районної державної адміністрації, сектор з

                          питань інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю

                апарату районної державної адміністрації
4. Проведення єдиних днів інформування населення з питань діяльності
Президента України, Кабінету Міністрів України, місцевих органів влади (щомісяця).

Відповідають: заступники голови районної державної адміністрації, сектор
                інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю, відділ

                організаційно-кадрової роботи апарату районної державної

                адміністрації

VІ. Здійснення контрольних функцій.
1. Забезпечити постійний контроль за виконанням Актів Президента

України, Кабінету Міністрів України, інших законодавчих і нормативних актів.

Відповідають: перший заступник голови, заступники голови, керівник апарату

                         районної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків. 
2. Вивчати стан роботи з документами, здійснення контролю за їх 
проходженням в структурних підрозділах районної державної адміністрації, виконкомах місцевих рад.
Відповідають: керівник апарату, сектор контролю апарату районної державної 

                         адміністрації
   3. В оперативному порядку розглянути хід виконання:
І. Розпоряджень голови обласної державної адміністрації

1. № 475 від 17.12.2007

"Про невідкладні заходи щодо збереження пам’яток археології та земель історико-культурного призначення".

Відповідальні: Плотніков П.О., Рева М.П.

До 01.01.2014

2. № 384 від 13.09.2013

"Про делегування функцій замовника на утворення центрів надання адміністративних послуг".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Павленко В.А.

До 01 числа щомісячно.

3. № 67 від 28.02.2013

"Про затвердження переліків об’єктів будівництва, реконструкції, ремонту та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах області".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 02 числа щомісячно.

4. № 304 від 30.07.2007

"Про взаємодію місцевих державних адміністрацій та правоохоронних органів".

Відповідальні : Разумейко Н.В., Жеребок В.М.

До 03.01.2014

5. № 494 від 30.12.2011

”Про затвердження регіональної програми подолання та запобігання бідності на період до 2015 року.”

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 05.01.2014

6. № 218 від 03.06.2013

"Про затвердження плану заходів щодо інтеграції біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, в українське суспільство на період до 2020 року в Чернігівській області"

Відповідальні: Разумейко Н.В., Жеребок В.М.

До 05.01.2014

7. № 224 від 22.05.2006 

"Про Порядок здійснення аналізу ефективності використання бюджетних коштів у сфері державних закупівель".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 07.01.2014

8. № 99 від 25.03.2011

”Про затвердження натуральних норм забезпечення населення твердим паливом та скрапленим газом для надання пільг і житлових субсидій.”

Відповідальні: Гавриленко І.І., Бикова О.М.

До 07 числа щомісячно.

9. № 345 від 06.10.2010 

"Про Програму створення страхового фонду документації Чернігівської області на 2011-2015 роки".

Відповідальні:  Разумейко Н.В., Жеребок В.М.

До 10.01.2014
10. № 154 від 11.04.2006 

"Про порядок проведення обов’язкових медичних оглядів населення області на виявлення туберкульозу".

Відповідальні: Плотніков П.О., Шам С.Г.

До 10.01.2014

11. № 67 від 21.02.2008

”Про першочергові заходи щодо поліпшення стану роботи із зверненнями громадян”

Відповідальні: Разумейко Н.В., Півень Н.І.

До 10.01.2014
12. № 189 від 26.05.2011

”Про робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення”.
Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014

13. № 86 від 26.03.2013

"Про схвалення Програми зайнятості населення Чернігівської області на період до 2017 року".

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014

14. № 445 від 28.11.2012

"Про проект обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2013-2014 роки".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 10.01.2014

15. № 401 від 25.09.2013

"Про затвердження заходів щодо забезпечення підвищення рівня оплати праці в області до 2017 року".

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014

16. № 39 від 04.02.2013

"Про затвердження плану заходів з реалізації в області Концепції державної системи професійної орієнтації населення".

Відповідальні: Косенко М.М., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014

17. № 443 від 25.10.13

"Про стан взаємодії в області органів виконавчої влади з органами внутрішніх справ".

Відповідальні:  Разумейко Н.В., Жеребок В.М.

До 10.01.2014

18. № 119 від 28.03.2008 

"Про затвердження обласної цільової соціальної програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування".

Відповідальні: Плотніков П.О.,  Поливода С.М.

До 15.01.2014
19. № 380 від 12.11.2009

”Про регіональні заходи, протидії поширенню пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення району”.
Відповідальні: Плотніков П.О., Шам С.Г.

До 15.01.2014

20. № 256 від 26.07.2011

”Про впровадження енергоефективних заходів та використання альтернативних видів палива у Чернігівській області.”

Відповідальні:  Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 15.01 та 01.03.2014

21. № 240 від 08.07.2011

”Про реалізацію програми енергоефективності Чернігівської області на 2009-2015 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 15.01.2014

22. № 38 від 13.02.2012

”Про затвердження обласного Плану заходів з виконання УПУ від 16.12.2011 № 1163 ”Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 15.01. та 15.02. 2014

23. № 492 від 30.12.2011

”Про затвердження Програми модернізації комунальної теплоенергетики Чернігівської області на 2011-2015 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 15.01.2014

24. № 287 від 25.08.2011

”Про обласну цільову програму ”Мистецька освіта Чернігівщини на 2011-2025 роки”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Рева М.П.

До 15.01.2014

25. № 453 від 15.12.2011

”Про програму розвитку виставково-ярмаркової діяльності в Чернігівській області на 2012-2015 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 15.01.2014

26. № 61 від 29.02.2012

”Про затвердження заходів щодо розвитку сфери побутового обслуговування населення області на 2012-2014 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 15.01.2014

27. № 314 від 06.08.2013

"Про затвердження обласного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року".

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 15.01.2014
28. № 79 від 15.03.2011

”Про затвердження обласного плану заходів з виконання у 2011-2016 роках Загальнодержавної програми ”Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2016 року”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 20.01.2014

29. № 104 від 28.03.2011

”Про регіональну цільову Програму розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, подолання дитячої безпритульності та бездоглядності на 2011-2016 роки”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Чуванова С.Ф., Поливода С.М.

До 20.01.2014

30. № 352 від 27.09.2012

”Про Програму заходів облдержадміністрації щодо виконання Державної цільової програми ”Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів на період до 2020 року” в Чернігівській області на період до 2020 року”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 20.01.2014

31. № 93 від 22.03.2011

”Про виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 19.01.2011        №148-р”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Багнюк Л.М.

До 25.01.2014

32. № 389 від 14.11.2011

”Про затвердження обласного плану заходів соціального захисту і підтримки дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 25.01.2014

33. № 374 від 26.10.2010

”Про організацію шефства над з'єднаннями, військовими частинами, установами та організаціями ЗСУ”.

Відповідальні: Разумейко Н.В.,Жеребок В.М.

До 01.02.2014

34. № 81 від 14.03.2012

”Про затвердження порядку розроблення, проведення моніторингу  та оцінки реалізації територіальних стратегій розвитку”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 01.02 та 10.02.2014

35. № 47 від 06.02.2004

”Про оцінювання роботи райдержадміністрацій, виконкомів міських рад Чернігова, Ніжина та Прилук щодо залучення інвестицій, здійснення заходів з поліпшення інвестиційної діяльності та стану роботи із зверненнями інвесторів”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 05.02.2014

36. № 452 від 05.12.2012

”Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування області на 2013 рік”.

Відповідальні: Разумейко Н.В., Жеребок В.М.

До 05.02.2014

37. № 223 від 24.06.2011

”Про організацію виконання Середньострокової програми соціально-економічного розвитку Чернігівської області на 2011-2015 роки ”Чернігівщина – 2015”. Спільний шлях до добробуту”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 10.02.2014

38.  № 365 від 22.10.2008

”Про обласну програму розвитку поштового зв’язку на 2009-2013 роки”.

Відповідальні:  Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 20.02.2014

39. № 292 від 03.08.2012

”Про середньострокову програму промислового розвитку Чернігівської області до 2015 року”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 28.02.2014

40. № 128 від 08.04.2011

”Про організацію виконання Державної цільової програми соціально-економічного розвитку міст на 2011-2015 роки в області”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 01.03.2014

41. № 251 від 25.06.2013

”Про затвердження обласного плану заходів на 2013-2016 роки щодо реалізації Стратегії реформування системи надання соціальних послуг”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 20.03.2014

42. № 231 від 13.06.2013

"Про заходи щодо мінімізації можливості виникнення конфлікту інтересів державних службовців та врегулювання у разі його виникнення".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Воронько І.О., Жеребок В.М.

до 20.03.2014

43. № 97 від 13.03.2008

”Про виконання Указу Президента України від 14.02.2008   № 121/2008”.

Відповідальні: Косенко М.М., Радченко В.М.

До 25.03.2014

ІІ. Розпоряджень голови районної державної адміністрації

1. № 249 від 31.07.2006

"Про організацію робіт щодо виявлення та знешкодження вибухонебезпечних предметів на території Новгород-Сіверського району".

Відповідальні: Косенко М.М., Жеребок В.М.

По мірі виникнення НС.

2. №352 від 13.11.2006

"Про порядок організації спостережень щодо оцінки радіаційної та хімічної обстановки в районі".

Відповідальний:  Косенко М.М.., Жеребок В.М.

“К” - постійно.

3. № 42 від 15.02.2007 

"Про створення спеціалізованих служб цивільної оборони".

Відповідальні:  Косенко М.М., Жеребок В.М.

“К” - постійно.

4. № 187 від 15.06.2007

"Про порядок інформування керівництва райдержадміністрації та управління з питань надзвичайних ситуацій облдержадміністрації про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій і подій".

Відповідальні:  Косенко М.М., Жеребок В.М.

"К" – по мірі виникнення.
5. № 154 від 07.06.2013

"Про затвердження плану заходів щодо інтеграції біженців та осіб, які потребують додаткового захисту в українське суспільство на період до 2020 року в Новгород-Сіверському районі".

Відповідальні: Косенко М.М., Жеребок В.М.

До 01.01.2014

6. № 167 від 19.06.2013

"Про затвердження районного плану заходів щодо захисту житлових прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа".

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 01.01.2014

7. № 178 від 02.07.2013

"Про стан виконання в районі Закону України "Про охорону культурної спадщини".

Відповідальні: Плотніков П.О., Рева М.П.

До 01.01.2014

8. № 239 від 28.08.2013

"Про підготовку до дій в екстремальних зимових умовах 2013-2014 років".

Відповідальні: Косенко М.М., Жеребок В.М.

До 3 числа щомісячно.

9. № 25 від 30.01.2012

”Про затвердження заходів з виконання регіональної програми подолання та запобігання бідності на період до 2015 року”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 05.01.2014

10. № 76 від 27.03.2012

”Про затвердження заходів щодо розвитку сфери побутового обслуговування населення району на 2012-2014 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 05.01.2014

11. № 55 від 05.03.2012

”Про затвердження районного плану заходів з виконання Указу Президента України від 16.12.2011 № 1163 ”Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 05.01.2014
12. № 380 від 25.12.2012

"Про підсумки виконання Програми розвитку малого підприємництва на 2011-2012 роки та проект районної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2013 -2014 роки".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 05.01.2014

13. № 234 від 23.08.2013

"Про затвердження плану заходів, спрямованих на виявлення та припинення правопорушень у сфері інтелектуальної власності в районі".

Відповідальні: Плотніков П.О., Зюзько І.П.

До 05.01.2014

14. № 301 від 22.10.2013

"Про затвердження заходів щодо забезпечення підвищення рівня оплати праці в районі до 2017 року".

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 05.01.2014

15. № 76 від 27.03.2012

"Про затвердження заходів щодо розвитку сфери побутового обслуговування населення району на 2012-2014 роки".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 05.01.2014

16. № 247 від 29.08.2013

"Про затвердження районного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року".

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 06.01.2014

17. № 60 від 28.02.2008

"Про першочергові заходи райдержадміністрації по реалізації Указів Президента України від 7 лютого 2008 року №109/2008 та №110/2008 щодо поліпшення стану роботи із зверненнями громадян".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Півень Н.І.

До 10.01.2014

18. № 122 від 21.04.2008

"Про затвердження районної цільової  соціальної програми реформування системи закладів для дітей-сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування".

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 10.01.2014

19. № 131 від 23.05.2005

"Про забезпечення райдержадміністрацією контролю за здійсненням виконавчими органами місцевих рад делегованих повноважень органів виконавчої влади".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Воронько І.О.

До 10.01.2014

20. № 168 від 22.06.2011

”Про робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014 числа наступного за звітним місяцем.

21. № 356 від 04.12.2009

"Про регіональні заходи протидії поширенню пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення району".

Відповідальні: Плотніков П.О., Шам С.Г.

До 10.01.2014

22. № 168 від 15.07.2010

"Про утворення районної комісії з питань фінансування та розвитку виноградарства, садівництва і хмелярства".

Відповідальні: Косенко М.М., Радченко В.М..

До 10.01.2014
23. № 12 від 21.01.2013

"Про затвердження районної Програми запобігання і протидії корупції на 2013-2015 роки".

Відповідальний: Жеребок В.М.

До 10.01.2014

24. № 46 від 01.03.2013

"Про затвердження плану заходів з реалізації в районі Концепції державної системи професійної орієнтації населення".

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 10.01.2014

25. №20  від 26.01.2005

"Про затвердження форми щоквартальної звітності щодо виконання делегованих повноважень".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Воронько І.О.

До 15.01.2014

26. № 356 від 13.12.2011

”Про затвердження районного плану заходів соціального захисту дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 15.01.2014

27. № 214 від 06.08.2012

”Про схему контролю показників, за якими здійснюється оцінка результатів діяльності райдержадміністрації”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 15.01.2014

28. № 324 від 06.11.2012

”Про затвердження Програми енергоефективності Новгород-Сіверського району на 2013-2015 роки”.

Відповідальні:  Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 15.01.2014

29. № 89 від 12.04.2011

”Про затвердження районного плану заходів з виконання у 2011-2016 роках Загальнодержавної Програми “Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2016 року”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Поливода С.М.

До 20.01.2014
30. № 340 від 27.11.2012

”Про хід виконання районної Програми зайнятості населення на 2012-2014 роки”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 20.01.2014

31. № 308 від 25.10.2012

”Про Програму заходів щодо виконання Державної цільової програми ”Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів на період до 2020 року” в Новгород-Сіверському районі на період до 2020 року”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 20.01.2014
32. № 32 від 13.02.2013

"Про затвердження критеріїв оцінки роботи виконавчих комітетів місцевих рад".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Воронько І.О.

До 20.01.2014

33. № 26 від 25.01.2011

”Про районну Програму поліпшення кінообслуговування населення Новгород-Сіверського району на 2011-2015 роки”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Рева М.П.

До 25.01.2014

34. № 53 від 28.02.2011

”Про затвердження Програми (план заходів) з благоустрою Новгород-Сіверського району на 2011-2015 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Душин О.М.

До 25.01.2014

35. № 138 від 30.05.2011

”Про здійснення комплексної оцінки роботи виконавчих комітетів місцевих рад”.

Відповідальні: Разумейко Н.В., Воронько І.О.

До 25.01.2014

36. № 324 від 21.12.2010

”Про стан фінансово-бюджетної дисципліни та ефективності використання бюджетних коштів”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Багнюк Л.М.

До 25.01.2014
37.  № 310 від 27.10.2009

"Про Програму інформатизації Новгород-Сіверського району на 2009-2011 роки"

Відповідальні: Разумейко Н.В.,  Матюк О.Г.

До 01.02.2014

38. № 49 від 24.02.2012

”Про хід виконання районної цільової соціальної Програми розвитку позашкільної освіти та підтримки обдарованої молоді на період до 2015 року”.

Відповідальні Плотніков П.О., Зюзько І.П.

До 01.02.2014 

39. № 62 від 17.02.2004

"Про оцінювання робочих груп щодо залучення іноземних інвестицій, здійснення заходів з поліпшення інвестиційного клімату, проведення моніторингу умов інвестиційної діяльності та стану роботи із зверненнями інвесторів".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 05.02.2014

40. № 28 від 31.01.2012

”Про проект середньострокової Програми соціально-економічного розвитку району на 2012-2015 роки”.

Відповідальні: Гавриленко І.І., Пузирей І.П.

До 10.02.2014

41. № 201 від 19.07.2013

”Про затвердження районного плану заходів на 2013-2016 роки щодо реалізації Стратегії реформування системи надання соціальних послуг”.

Відповідальні: Плотніков П.О., Гавриленко Г.П.

До 20.03.2014

42. № 94 від 01.04.2008

"Про виконання Указу Президента України від 14.02.08 №121/2008".

Відповідальні: Косенко М.М., Радченко В.М.

До 25.03.2014 

43. № 36 від 04.02.2008

"Про постійно діючу мобільну групу з профілактики пожеж та попередження загибелі людей на них".

Відповідальні: Гавриленко І.І., Жеребок В.М.

До 30.03.2014

44. № 199 від 25.06.2007

"Про створення постійної експертно-перевірочної комісії по перевірці стану режиму таємності у райдержадміністрації".

Відповідальні: Разумейко Н.В., Азаренко О.М.

"К" – І квартал 2014 року.

Керівник апарату районної
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